
 
           4. sz. melléklet  

BESZÁMOLÓVAL SZEMBEN TÁMASZTOTT ELVÁRÁSOK 

  

A gyakorlat összes óraszáma: 14 hét (560 óra), letöltendő egyben, vagy 5 hetes ciklusokban  

A számonkérés formája: Beszámoló  

A beszámoló minősítése: 3 fokozatú – nem felelt meg; megfelelt; jól megfelelt.  

A minősítés az írásbeli és szóbeli beszámoló eredménye és a gyakorlatvezető írásbeli véleménye 

alapján történik.  

A gyakorlat kredit pontja: 30 kredit  

A szakmai gyakorlat tartalma:  

A hallgatók szerezzenek tapasztalatokat, jártasságot a gyakorlati helyen előforduló szakterületek 

közül a következő munkaterületeken:  

 Árubeszerzés, a kísérő dokumentumok, eszközök, megismerése, részvétel a 
tevékenységben.  

 A termeléshez szükséges anyagok előkészítése, szakvizsgához nem kötött gépek, 
berendezések kezelésének gyakorlása.  

 Ismerjék meg a termelési folyamatok fő- és mellék munkafolyamatait, a munkaköri 
követelményeket (végzettség, eü. stb.)  

 Részvétel a termelési folyamatokban, a gyakorlati fogások elsajátítása.  

 Adminisztrációs, speciális tevékenységek áttekintése, árkalkuláció, munkarend formációk 
megismerése, áru értékesítése stb.  

 Ismerjék meg a vezetői irányítási elveket, módszereket.  

 

Ménesgazda szakirány:  

A hallgatóknak a gyakorlat során aktívan részt kell venniük a fogadó cég lótenyésztéssel, 

lótartással és lovaglással kapcsolatos munkáiban, a gyakorlatban alkalmazniuk kell a korábbi 

elméleti képzésben elsajátított ismereteket.  

A gyakorlat feladatkörei részletesen:  

 Lótenyésztéssel kapcsolatos feladatok (fedeztetés/termékenyítés, vemhesség vizsgálat, 
ellés, csikónevelés, választás)  

 Lovasoktatással, hajtással kapcsolatos feladatok (fiatal lovak alapképzése, lovak képzése, 

tréningezése, befogása, hajtása, versenyekre, bemutatókra, tenyésszemlékre való 
felkészítése, lovak felvezetése, szállításra való felkészítése)  

 Napi, időszakos munkafolyamatok (almozás, takarmányozás, legelő és karbantartása, 
lovak egészségi állapotának vizsgálata, vakcinázás, vérvétel, körmözés, patkolás)  

 Adminisztratív és egyéb feladatok (állomány nyilvántartás, takarmány mérleg készítése, 

takarmányadagok összeállítása, részvétel ló eladási, programszervezési megbeszéléseken, 

dolgozói eligazításokon)  

 

Az írásos beszámoló szempontjai, feladatai:  

 a gyakorlati hely és környezetének értékelése; a vállalat célja, küldetése,  

 a gyakorlati hely vállalkozási formája és vállalkozási tevékenységének jellemzése,  

 a gyakorlati hely munkaerő gazdálkodásának jellemzése (szakember ellátottság, stb.),  

 



 

 a bérezési és ösztönzési rendszer ismertetése,  

 a gyakorlati hely gazdálkodásának bemutatása,  

 az elmúlt időszakban megvalósult, illetve a jövőben tervezett beruházások vázlatos 

ismertetése,  

 a hallgató napi munkatevékenységének rögzítése.  

 

Ménesgazda szakirány:  

A gyakorlatról a hallgatónak szakmai beszámolót kell készíteni, mely tartalmazza:  

 a gyakorlóhely leírását, az ott végzett tevékenységek, szolgáltatások felsorolását,  

 a munkaerő gazdálkodás, bérezési és ösztönzési rendszer ismertetését,  

 a lóállomány (fajta, életkor, végzett főbb tevékenység), és a lovak egészségvédelmének 
bemutatását,  

 a napi és időszakos munkarend ismertetését,  

 a hallgató által végzett tevékenységek és munkafolyamatok tételes leírását,  

 a közelmúltban megvalósult és tervezett fejlesztések leírását.  

 

A gyakorlóhely vezetője írásban értékeli a hallgató teljesítményét, a szakmai gyakorlat 

elfogadását.  

A hallgató az írásbeli beszámolót, a gyakorlat teljesítéséről szóló igazolással együtt köteles 

eljuttatnia képzésért felelős tanszékre (Állattudományi és Állattenyésztéstani Tanszék). A szakmai 

gyakorlat teljesítésének elfogadása a leadott írásos anyag, az üzemi témavezető értékelése, 

valamint szóbeli (MS Power Point-os) beszámoló alapján történik.  

 

A beszámoló terjedelme 20 oldal kell, hogy legyen, a szakdolgozat alaki és formai 

követelményeinek megfelelően. A beszámolót kinyomtatva (táblázatokat és ábrákat 

mellékletben elhelyezve) és elektronikusan kell leadni. Ügyelni kell a stílusra, a helyesírás 

szabályaira, a szakkifejezések használatára stb. is.  

A követelményeknek nem megfelelő beszámoló, a gyakorlóhely vezetőjének negatív 

véleménye a gyakorlat „nem felelt meg” minősítést eredményezheti. 


